
 

Pour faire vivre ses services publics, le village de Marcoussis recrute. 
Travailler à Marcoussis, c'est donner du sens à votre vie professionnelle dans un village engagé qui œuvre quotidiennement 

pour un cadre de vie préservé et attractif en relevant les défis climatiques grâce à une écologie volontaire. 

La commune de Marcoussis (Essonne) 8.398 habitants à 24 km au sud de Paris : un village doté d’un projet de territoire 

ambitieux décliné dans un plan d’action – Marcoussis 2038 – reprenant les 17 objectifs de développement durable et où 

qualité de vie rime avec engagement solidaire et citoyen. 

 

Un(e) auxiliaire de puériculture (multi-accueil collectif) 
Par voie contractuelle pour un remplacement de six mois 

Poste à temps complet à pourvoir au 19 août 2024 
 

MISSIONS  

Placé(e)sous l'autorité de la directrice d’établissement et sous la supervision de l’équipe encadrante, 

vous proposez les conditions nécessaires au bien-être des enfants accueillis en assurant les missions 

suivantes : 

- Appliquer les objectifs et les actions contenus dans le projet d’établissement 

- Accueillir l'enfant et sa famille dans le respect de l’individualité de chacun (écoute, échanges, 

transmissions) en assurant une continuité éducative au sein de la structure 

- Accompagner l’enfant dans les temps de la vie quotidienne dans une démarche de confiance   

- Favoriser les acquisitions de l’enfant vers l’autonomie dans un cadre bienveillant et sécurisant, 

propice aux explorations et aux apprentissages tout en veillant à sa sécurité 

- Organiser des propositions ludiques contribuant au développement des enfants dans le cadre 

du projet éducatif de la structure  

- Effectuer des soins d’hygiène et de confort afin de contribuer à leur bien-être 

- Soutenir les familles dans leur parentalité  

- Adopter une posture attentive et soutenante des actions de l’enfant et aménager l’espace de 

vie afin de favoriser l’exploration et la liberté dans le jeu 

- Respecter les protocoles médicaux en vigueur et assurer les soins adaptés 

- Veiller à l’identification et la satisfaction des besoins adaptées à chaque enfant 

- Participer aux réunions d’équipe  

- Participer à l’encadrement des stagiaires 

- Participer à l’inclusion des enfants en situation de handicap 

PROFIL 

D.E auxiliaire de puériculture indispensable 

Bienveillance, capacité d’écoute et d’observation 

Disponibilité, dynamisme, sens du travail en équipe 

Curiosité professionnelle, rigueur, sensibilité environnementale 

 



REMUNERATION statutaire + régime indemnitaire  
 

Contacts au 01.69.80.69.85 : Malvina SORDOILLET, Directrice de la Maison de la Petite Enfance 

          Murielle MOALIC, Directrice du Multi-accueil collectif 

Adresser lettre de motivation, CV, copie diplômes, et copie dernier entretien professionnel 

à Monsieur le Maire – Direction Générale des Services 

5 Rue Alfred Dubois – 91460 MARCOUSSIS 

drh@marcoussis.fr 
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